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Le ‘WOMEN’S FORUM’ constitue  
notre ‘événement central 2025’ ! 

Les femmes villageoises produisent 70% de l’alimentation 
zambienne, et l’adaptation ne pourra se faire sans elles !
2.000 !!! 
Oui ! 2000 femmes, venant de nos 20 villages,  
réunies pour 2 jours. 
Conscientes d’être les actrices d’une évolution importante, 
et rassurées par l’ampleur du groupe. 
Toutes ces associations ont un “Certificate of Registration”. 
Elles sont en demande
-  d’infos, 
-  de contacts, 
-  de guidance,  
-  d’accès 

.	 à la formation et 
à l’information,

.	 à des revenus 
mieux valorisés 
de leur travail 
pour davantage 
assurer 
l’éducation de 
leurs enfants.

Spécialement consacré à la 
reconnaissance de tout le potentiel 
féminin rural, qui doit être mis en 
valeur, afin de pouvoir aborder les 
changements climatiques qui 
inquiètent !
En milieu rural, elles sont en 
première ligne ! 

Chers Amis,
Comment résumer cette année 2025, 
qui apparaît comme un tournant 
sensible pour Abantu Zambia, 
tournant entamé l’an dernier par la 
célébration des 30 ans ? 
Année 2025 renforcée par une 
excellente récolte agricole qui a permis 
des retrouvailles avec la croissance et 
la confiance, après une année de dure 
sécheresse !

Un moral encore dynamisé par la préparation de notre 
WOMEN’S FORUM : magnifique rencontre de nos 
100 associations féminines le 9 septembre.
Et les voilà arrivées en pleine lumière, prêtes pour assurer 
le challenge qui se présente à la société toute entière :  
LES FEMMES !
Vous les soutenez depuis longtemps, dans différents projets. 
Et votre soutien financier à la préparation intense de cette 
journée a permis ces moments inédits !
Alors oui, je vous emmène vers l’année  prochaine ! 

Sybille du Parc, Présidente.

Welcome ! 
Tous les moyens de transport  
sont bons !
Il faut participer !!!



Certains groupes avaient 
préparé des stands montrant 
leur production variée et de 
très beaux produits. 
D’autres stands représentant 
diverses sociétés proposaient 
formations et conseils - 
surtout en bio-production !

Très intéressant, tout ça !! 

NOTRE CHALLENGE !
Mettre en place les moteurs de communication entre 
toutes ces femmes et entre elles et nous. 
Cela commence par des ‘Whatsapp Group’ pour les 
Chairladies. Ensuite : relayer les infos. Pour cela : de bons 
GSM, financer leurs déplacements vers les formations.
C’est une fameuse énergie en marche, et même 
bouleversante à côtoyer de près !

Good morning madam I am saying thank you so much for the heart you have , you always 
bring us together as one people, on Monday in the evening I was watching plenty of people 
who gathered because of you madam , I don’t know how I can say  , may God bless you and 

your family and may God remember you of all the things you have done , thank you - Josfine

La Scolarité

Women’s Forum 2025 

■	 On commence par LA bonne nouvelle qui concerne tout le pays  : Le président et le ministère de 
l’Éducation ont engagé une grande innovation, mise en place et déjà en action : le GOVERNMENT 
FOOD PROGRAMME pour que toutes les écoles puissent préparer un repas par jour pour tous 
leurs élèves !

Chaque école, y compris les nôtres ont reçu un stock adéquat 
de sacs de maïs, de beans, d’huile, en quantité généreuse. 
Les récoltes de cette année 2025 ont été excellentes, voici le 
meilleur moyen de partager ces résultats avec la jeunesse, 
qui fait journellement des efforts considérables pour 
rejoindre leur école à pied ! 
Ce qu’aujourd’hui on ne verrait jamais chez nous  !

■	 A côté de l’école primaire de Musansa, nous avons dû 
remplacer la totalité du puits, la nappe phréatique étant 
vide - encore et toujours les effets de la grande sécheresse 
de 2024 - ! Nous avons donc réalisé l’installation complète 
- soit 4.500   € - frais inattendus bien sûr, mais l’école de 
140 élèves ne peut tenir sans eau !

Food for the Chikwili school

■	 École de KAYOBA - là où a eu lieu notre Women’s Forum. 
Il a fallu refaire le toit, envolé par une tornade.  Avec le 
changement climatique, les vents sont également devenus 
plus violents. Nous avons rajouté des toilettes et construit un 
puits professionnel, pour répondre aux exigences sanitaires 
requises pour l’événement.

■	 Et enfin, le très bel aboutissement de 5 années d’études de la 
jeune Abigael Mwamulowa : University Studies – School of 
Medecine Bachelor in Bio-medical Science



■	 Depuis plus d’un an, au fur et à mesure de nos 
moyens, nous restaurons notre Centre de Santé 
de Muntemba qui compte la plus importante 
fréquentation parmi nos 7 centres : 25 villages, 
population impactée : 17.000 villageois.

	 Après avoir refait le toit, tous les plafonds 
intérieurs et la maison du docteur, cette 
année nous avons remis en état la grande 
véranda, qui sert de salle d’attente extérieure  
- soit 2.500 €. Nous avons également refait un 
incinérateur bien sécurisé pour 3.200 € !

	 Nous reste - avant les pluies - à ”retaper les 
2 maisons” du personnel !!! 

Centre de Santé 

■	 Bien sûr, c’est une année de renouveau pour notre coopérative, à l’arrêt complet depuis 1 an  ! 
La sécheresse généralisée de 2024 n’a permis aucune récolte, et donc aucun stock possible !  
L’absence d’électricité a mis toutes les machines à l’arrêt !

	 Une année bien creuse, oublions-la, mais retenons la leçon !
■	 L’électricité revient à raison de 6 à 8 heures par jour : on peut donc 

retravailler. Nous avons refait des stocks de différentes denrées et 
acquis une belle nouvelle presse à huile, sous forme de contrat 
remboursable en 3 ans.

■	 Mais SURTOUT ! On s’est acheté un BEAU CAMION !!!
■	 Nous avons participé a plusieurs journées agricoles locales,  

et toujours un Premier prix pour nous !
■	 Nous avons aussi établi de nombreux contacts et 

partenariats avec des companies semencières.
■	 Une de nos membres est régulièrement invitée, en tant que 

représentante de Abantu Zambia, à des colloques sur les 
différentes méthodes de reboisement.

■	 Et visité des exploitations agricoles de pointe - lors de ”Demo Days”. 
Ces professionnels apportent des conseils sur les attitudes à 
adopter face au changement climatique, ainsi que les 
nouveautés mises en place pour y répondre.

■	 Et initié des programmes de production de  
champignons, de pommes de terre, … 

■	 Pour la Zambie, le Congo représente un immense marché 
via le poste frontière de Lubumbashi, ce qui incite à réaliser 
une production agricole de plus en plus dynamisée vers cette 
exportation.

■	 La sécheresse inédite de 2024, en plein désarroi dû aux 
changements climatiques, a amené quand même une grande 
réflexion de fond.. entre autres, le déboisement a été en priorité 
pointé du doigt : les arbres attirent la pluie et on n’a plus d’arbres !

ET La production excessive de charbon de bois ( = CHARCOAL ) a 
encore été malheureusement accentuée par la longue absence 
généralisée d’électricité, les régions centrales de la Zambie sont 
les plus dégarnies.

■	 	MAIS ! MAIS !!… les réactions à tous les niveaux pour encourager à replanter, à protéger les jeunes 
repousses d’arbres, à valoriser les terres existantes par de meilleurs techniques de cultures pour 
produire un bénéfice supérieur au trafic de charbon de bois, se mettent en place partout, depuis le 
début de cette année. 

	 Cette faculté à réagir m’a impressionnée ! Maintenant, il faut s’attendre à ce que le processus soit lent, 
mais au moins il est en place.

Agricenter & Agriculture !

	 Tout cela nous garde l’esprit bien alerte, 
à force de côtoyer une population fragile 
qui ne se plaint jamais et qui vous accueille 
toujours avec bienveillance !! 	
On ne peut qu’y porter une attention 
vigilante !

■	 Le container est bien arrivé ! Du matériel 
médical de belle qualité, une fois encore ! 

■	 Et aussi ”encore un puits” pour le Lukata 
Womens Club, beau cadeau personnel 
d’une amie !! Connivence de Femmes !



	Un versement ponctuel pour un projet déterminé

	Un versement permanent	

	•	 Pour parrainer l’éducation d’un enfant  
	 tout au long de l’année, soit 30 € par mois.

	 •	 Pour la gestion au quotidien d’Abantu Zambia sur place.  
	 Il s’agit du travail de notre équipe Tuchafwane, relais  
	 indispensable pour la gestion et la supervision des projets.

	Un versement occasionnel par sympathie 
Pour que votre don supérieur à 40 € soit fiscalement déductible,  
il est impératif de nous communiquer votre Numéro National 

Equipe de base en Belgique  Présidente : Sybille du Parc, 0474 96 15 02 
Coordination : Anne Deghilage    Comptabilité : Joëlle Bacq

Abantu Zambia ASBL
Route de Beaumont, 62 • 1380 Lasne • Belgium

Tél : +32 (0)474 96 15 02
abantuzambia@gmail.com 

www.abantuzambia.be

POUR NOUS AIDER... TROIS OPTIONS

COMPTE : 340-1513402-46 • IBAN : BE33 3401 5134 0246

Tous nos projets sont d’initiative zambienne !
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Last Minute ! Notre Séance Cinéma... Le 18 novembre !!!!

En admirant tous ces femmes villageoises réunies pour un jour,  
la réflexion suivante m’a frappée :

Nous sommes seulement à la 3ème génération  
après les indépendances. 

A la première, les associations de femmes existaient déjà dans tous les 
villages, courageuses, mais humbles, pauvres et discrètes, le  rapport 
hommes/femmes étant classique.
La seconde génération a subi de plein fouet l’épidémie de sida et tous 
ses effets secondaires ; notamment les décès de masse de la génération 
du milieu, soit les forces vives et productrices. Et l’arrivée de plus 
d’un million d’enfants orphelins qui se sont répartis finalement dans 
les familles collatérales, les grand’mères en premier plan, qui ont dû 
assurer la survie de ces familles trop nombreuses.
Cette situation a bloqué complètement l’évolution naissante de toutes 
les dynamiques féminines pendant des années.
Aujourd’hui, la génération actuelle a nettement conscience de ses capacités.  
Elle se libère des vieux mécanismes. Elle a accès aux médias, a la possibilité de contrôler le nombre de 
maternités, a de nombreux exemples de femmes qui font des carrières et s’identifie ainsi lentement comme 
une génération responsable de premier plan. Elle représente une énergie villageoise qui cherche à devenir 
plus productive pour sortir de la pauvreté ! 

Et on aura bien des surprises avec une étonnante jeune génération qui  prend déjà bien sa place    !! 
A soutenir absolument, c’est évident !

Réflexion

Une fleur pour Véro !

Notre adviser Webster  
s’exprimant devant la TV zambienne

Où ?	 Cinéma Wellington - Waterloo 
Organisation ?	 Accueil : 18 h 30 - Drink : 19 h  
	 Séance : 20 h
Prix ? 	 40 € par personne (all in)
Réservation ?	 Virement au compte BE33 3401 5134 0246 
	 avec la mention "J.ValJean - xxx personnes" 

Info ?  	 Anne Deghilage  0475 78 74 73 

JEAN VALJEAN : D’APRÈS LES MISÉRABLES Votre Numéro National est 
obligatoire uniquement en 
cas de DONS - afin d’obtenir 
votre attestation fiscale 

de déduction ! 
N’hésitez pas à nous le 
communiquer afin de 
compléter nos données ! 

MERCI !

Véro est membre de notre comité depuis plus 
de 10 ans mais elle nous quitte !! Notre amie 

s’est impliquée avec beaucoup de cœur 
à tous les niveaux, toujours disponible,  

bonne conseillère  et généreuse. Son intérêt 
l’a portée davantage vers les projets scolaires 

et l’éducation  en général.   

Ensemble, notre équipe de 4 a 
pu faire  une belle évolution   !!  

Aussi, Véro !
Reçois nos remerciements 
en abondance, avec notre 

amitié  et toujours le plaisir 
de te revoir !




