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Chers Amis,

Vous imaginez bien que cette année 2024 est une
année de grande émotion, qui se nourrit sans cesse
de nuances subtiles, partagées ou personnelles.

Renouer avec sa mémoire, reprendre des photos
déja rangées, coucher des souvenirs sur papier, se
rappeler les contacts premiers, et refaire avec chacun
d’eux histoire qui en a découlé, en Zambie mais aussi en Belgique.

Une Providence bienveillante a discretement mais certainement
guidé les inlassables réves, avancé les “pas a pas” de CHACUN
des milliers d’acteurs que Abantu Zambia a raccordés entre eux.
Tous ont eu la volonté de construire ensemble !

Retrouver Bruno, partager avec ceux qu’il a connus sa passion
pour les arbres et son message inlassablement répété
“Protégez et respectez votre Terre”.

Etre fiers de toutes ces vies et de cette dynamique qu’il a
embarquées derriére lui. “La Forét est votre patrimoine, votre
avenir, votre survie !”, disait-il. Et sa vision était bien d’avant-
garde : le bouleversement climatique et ses conséquences
ingérables sur l’agriculture ; les foréts irrespectées... sement une
grande confusion au sein de la population.

Cependant, envers et contre tout, son fil conducteur est resté
et nous plantons toujours des arbres !!

30ans, cest une formidable opportunité saisie par des
personnalités villageoises discrétes mais déterminées. Elles se
sont révélées a ELLES-MEMES en premier lieu avant de
marquer leur environnement, en apportant a leurs villages un
vent de développement. Elles méritent d’étre applaudies !

30 ans, c’est aussi des milliers d’enfants et de jeunes, assis sur
un banc en classe ; des centaines de femmes encouragées ; des
milliers de patients soignés a proximité.

30 ans, c’est aussi des milliers de Km a pied, en vélo, en moto, en
4x4, pour tisser cette improbable toile qui nous réunit aujourd’hui.

30ans, cest logiquement le temps d’une REFLEXION de
groupe, le temps de faire le bilan, le temps de se pencher avec
clairvoyance sur notre AVENIR, forts de nos racines de 30 ans
comme ce grand arbre, socle pour la génération suivante. Notre
challenge de demain : continuer en s’adaptant, intensifier la
formation des leaders, intégrer notre jeunesse, développer une
agriculture adaptée aux changements climatiques.

30ans, c’est aussi 'accompagnement inlassable et I'amitié
soudée de notre comité en Belgique, indispensable connecteur
dans ce grand tableau d’énergies partagées.

Mais avant tout, 30 ans... c’est le temps des remerciements
d vous, nos ﬁdé/es acteurs qui nous avez fait confiance et étes préts
a poursuivre cette longue Zistoire riche, sensible, humaine ; une
belle histoire construite sur tant de connivences. Et certainement
aussi d tous les amis qui sont venus nous visiter sur place.

Dieu vous bénisse tous sur cette belle terre, qui nous unit.

Sybille du Parc, Présidente.

30 ans, cest aussi la féte en Zambie...
le mercredi 11 septembre dans le village
de Kayooba. Un événement hors du
commun, un événement festif majeur qui
réunira plus d’un millier de personnes.

Il 'y a dabord la participation d’une
vingtaine d’amis belges qui nous font
I’honneur de partager ces émotions avec
nous. Un voyage-éclair pour se plonger
dans la liesse villageoise apres avoir visité
le plus de projets possibles en trés peu de
temps : quelques écoles, le dormitory de
Fringilla, le centre de santé de Twalumba,
PAgricenter, le centre pour handicapés
Mycepa, lamaternité de Mwashisompola,
.. et bien d’autres réalisations encore.

Mais cette célébration est aussi la féte de
tous les villageois avec qui nous construisons
Iavenir depuis 30 ans.

Il'y aura bien siir une délégation d’officiels
du district de Chibombo, concernés par
nos activités. Nous attendons également
4 Chiefs”, partenaires incontournables
en Afrique centrale ou le Droit coutumier
cotoie le Droit national.

Tous les “Coordinateurs” et “Coordi-
natrices” des 22 villages. Ils sont les pierres
angulaires de toute notre structure locale.

Des délégations féminines de nos fameux
“Women’s clubs” de chaque village, les
piliers de la vie rurale.

Les représentants des 7 centres de santé,
de la vingtaine d’écoles. Et aussi une
délégation d’éléves en uniforme, et tous
les anciens éleves.

Le tam-tam de la savane a fonctionné ; ils
seront tous la car il y a tant de fierté, de
reconnaissance, d €lan, d’espoir, d’amitié...
De P‘ambiance, il y en aura : des speeches,
des danses, la féte quoi | Vous imaginez la
logistique et Iintendance pour accueillir
tout ce petit monde : 5 vaches ont été
achetées, des tanks d’eau, des toilettes
mobiles, des tentes, des chaises, .

L’équipe locale a été form/dab/e et tres
professionnelle.  Elle a toute notre
admiration.

On vous racontera madis...

n’oubliez jamais que c’est Vous, les
piliers de leur histoire.




LA SCOLARITE - Clestle moment de vous faire part de nos derniéres réalisations !

+ Construire les maisons de
professeurs pour s'assurer d’avoir
des enseignants de qualité !

Ca nous savons le faire : déja 28!

On y rajoute les deux dernieres :
I'une pour Chikwili et I'autre pour
Katole qui ont été réalisées avec
un budget pour chacune delles
de 6.000 €.

+ Un autre challenge de taille ! Nous assurer que ces
jeunesaientun acces al’emploi.C’est de notre responsabilité
de les accompagner jusqu’a une situation stable, sinon tout
notre investissement scolaire est compromis.

Cela passe parfois par 'acquisition du permis de conduire
souvent demandé par les employeurs principalement dans
le secteur de la mécanique, automobile ou agricole.

Nous avons donc financé récemment cing formations
complémentaires au prix moyen de 300 € pour 3 mois de
formation. Déja 3 permis de conduire réussis pour Martin,
Joseph et Samuel. Bravo a ces 3 garcons qui ont été engagés
dans la société ou ils faisaient leur stage grace a ce permis de
conduire réussi !l!

. Les rentrées scolaires auront lieu en septembre. Ce sera le
troisi€me trimestre pour les écoles primaires, le deuxiéme semestre
pour les études supérieures. Nous y comptons 16 éléves, 11 filles et
5 garcons !l dans différentes disciplines : Soins infirmiers (4), Assistants
médicaux (4), Médecine (1, par exception vu la qualité de I'éléve Raphaél qui
rentre en 4°" année), Agriculture (3), Mécanique et Electricité (4).

Ces études s'étalent, en général, sur 3 ans. C'est d'ailleurs la raison pour
laquelle nous avons limité notre support a 3 ans, vu le colt élevé du
supérieur. C'est la premiere fois que nous avons incorporé autant d'éleves.
Nous les connaissons tous trés bien : pour la plupart nous avons déja
financé leurs études primaires et secondaires.

e La rénovation de la grande école de
Kayooba est terminée. Les 2 grands batiments
avaient besoin d'un sérieux lifting. Une
Fondation frangaise y a contribué de facon tres
amicale et généreuse. 'an dernier, nous avions
déja rénové toutes les maisons de professeurs
et les toilettes. Ces travaux sont exécutés dans
le but de garder notre patrimoine scolaire en
bon état. Le budget était de 5.500 €.

A présent, ce complexe est magnifique. Il accueillera la célébration des 30 ans, le 11 septembre, ainsi que la
deuxiéme partie du tournage du film qui sera diffusé le 5 novembre prochain a la soirée 'Anniversaire

organisée a la Ferme du Mont-Saint-Jean a Waterloo.

LES VOLONTAIRES - Mathieu, Merlin, Juan et Gaston

Merci a tous ces Jeunes qui nous donnent leur temps
pour nous accompagner dans la réalisation de nos projets.
Un bel exemple de générosité d’abord et une belle avancée
dans leur vie : ils en ressortent grandis par lI'expérience.

. C'est ainsi que Mathieu, Merlin, Juan et Gaston,
18 ans, nous rejoignent pour aider a la construction d’'une
maison d'infirmier a c6té du récent centre de santé dans le
village de Mululu.

Courageux et motivés, sponsorisés par leurs amis
et familles, ils ont relié en vélo Knokke a 'Ambassade de
Zambie a Bruxelles, ou ils ont été chaleureusement
accueillis.




LES VOLONTAIRES - Emeline, Emmeline, Louis-Guillaume, Loic,... Pazane et Isaure

+ Emeline, Emmeline, deux étudiantes en médecine
seront accompagnées de Louis-Guillaume et de Loic.

Leur challenge : la rénovation de la grande clinique de
Muntemba fortement dégradée lors d'une tempéte. Cette
clinique connait une forte densité de patients et est dirigée
depuis 15 ans par le Dr Banda et son épouse. Pour rappel, nous
leur avions méme fourni une ambulance qui roule toujours !!!

+  En mai-juin, deux jeunes filles, Pazane et Isaure ont
apporté une aide ponctuelle et trés sympathique dans divers
projets de proximité. Et premier coup de pouce pour la

construction d’une nouvelle école !

TROIS MOTOS Etencore des motos. Cette fois-ci, trois femmes coordinatrices
formidables, Rosemary, notre présidente, Nolia,
village de Malundu et Salia, notre trésoriére,
capacité de travail doublée !!

QUELQUES MOTS POUR MALUNDU

+ Rénovation, maintenance et restructuration
importante des batiments. Deux femmes en
téte, Nolia et Salia ! C'est une véritable ruche
d'énergie et d’idées nouvelles !!

+ Ce village accueillera le 12 septembre nos amis belges pour une table
ronde avec les nombreuses associations féminines, échange émouvant,
certainement !!

LA SECHERESSE... Eh bien, alors, parlons-en de cette sécheresse qui nous perturbe tant !

La Zambie connait cette année la pire
sécheresse depuis 40 ans, EINiné s'est
trompé de route !

Les deux-tiers sud du pays sont affectés,
ainsi que le Zimbabwe et le Malawi,

déclarés comme ‘catastrophe nationale’

par chacun des trois Présidents.

La confusion climatique est ressentie
depuis plusieurs années. L'évolution est
rapide et inhabituelle :

+ des pluies plus tardives et de plus en
plusirréguliéres perturbent les récoltes
et générent une inquiétude latente.

+ des températures plus élevées et ce,
tout au long de I'année !

Les pluies, de décembre a avril, assurent -
en une seulerécolte par an-l'alimentation
de toute une année. Elles se sont arrétées
pile le 15 janvier ! ... alors quil y avait une
promesse de treés grande récolte et que
beaucoup de fonds avaient été investis
dans les semences.

Donc cette année, récolte nulle pour
85% de la population rurale, avec
comme conséquence inéluctable :

e Pénurie alimentaire majeure,
surtout en mais qui est la nourriture de
base.

+  Pénurie délectricité, vu qu'il y a peu
d'eau dans le barrage de Kariba, pénurie
qui impacte toutes les chaines de
production, industrielles et agricoles.

La sécheresse est encore accentuée - sans doute aussi la consé-
quence d'un déboisement massif - car les arbres appellent la
pluie. Il existe deux causes de prédation :
+ surles foréts primaires pour le beau bois, par des prédateurs
étrangers hors controle,
+ par la production intensive de charbon de bois
- corollaire de la pauvreté paysanne : cela représente un
revenu de survie
- corollaire du manque d’électricité et de sa mauvaise
distribution.

Cela entraine I'érosion des terres et 'apparition d'incendies de
plus en plus destructeurs.

Les nappes phréatiques sont aussi en danger, vu qu'elles n'ont
pas été rechargées par manque de bonnes pluies.

Les possibilités d'adaptation et de réactions sont étudiées
activement par tous les acteurs concernés.

Nous appartenons au monde agricole. On constate une tres
grande prise en compte dans le secteur des 'semenciers, ainsi
gue des programmes accélérés d'irrigation : nouvelles variétés
de semences, moins de mais, amplifier le soya, le sorghum, le
manioc, le tournesol, I'arachide qui poussent sans engrais et
sont plus résistants a la sécheresse.

Mais malgré tout LA PLUIE est indispensable.

Reboiser, Reboiser avec des variétésindigenes plus bénéfiques
dans I'agriculture - Neem Tree, Acacia, Musangu... Reconstituer
des ilots de foréts classiques, protéger les jeunes repousses
apres les feux, ...

L'aide internationale pour mettre ces nouveaux mécanismes en
place sera nécessaire a grande échelle, tous secteurs concernés.

On grogne sur la pluie en Belgique, mais on est mieux ici
que la-bas. L'EAU C’ESTLA VIE!!




LES CHIFFRES 'CLEF’ EN 30 ANS

+ 60 ans d'Indépendance de la Zambie, + 22villages, 22 complexes écoles primaires,
anciennement Rhodésie du Nord. 8.000 enfants scolarisés actuellement,
+ 30ans d’Abantu Zambia. des centaines de sponsoring scolaires individuels.

Une structure de 20 coordinateurs.
Une coopérative agricole.

8 centres de Santé de proximité.

+ 70 000 personnes bénéficiaires.

+ Nous avons connu 6 Présidents et
6 Ambassadeurs.
+ Lespérance de vie est passée de 49 ans
a 62 ans. La population, de 13 a 19 millions.
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NOTRE HISTOIRE & SES DATES "CLEF’

+ 1994 > Installation a Wardy Farm ¢ 2008 > Déces de Bruno. |l aura planté 130.000
> Plantation des premiers arbres arbres. Son message :
> Premiére école a Kalebuka Continuer pour la TERRE
> Premier Coordinateur + 2009... > Valérie engage ABANTU ZAMBIA
+ 1998 > Création de notre ASBL Zambienne dans une structure plus professionnelle
TUCHAFWANE > Anne rejoint ABANTU ZAMBIA
Les fondateurs : en tant que Administratrice
Richard et Hellen Makwangula > Acquisition de la coopérative agricole
AGRICENTER
+ 1998 -2003

e 2015 > Joélle, Véro & Thérese

> Construct‘lon du premier hépital rejoignent notre Comité Belge
a Twalumba o2
. ) ) e 2017 > Création de AZD
¢ 2002 > Premier groupe de jeunes Volontaires ABANTU ZAMBIA DEVELOPMENT
avec l'enthousiasme de la jeunesse ! ONG de Droit Zambien,
Diego, Ann Sophie, Thérése, Hedwige porteur sur le long terme
> 161 suivent [exemple. + 2024 > NOUS CONSTRUISONS ENCORE !!
lIs sont Belges, Francais, USA,
Suisses, Anglais, Polonais ! 1994 > Nitéléphone, ni électricité...
+ 2004 > Création officielle de quelques vélos!
ABANTU ZAMBIA asbl 2024 > GSM, WhatsApp, ordi, et motos !
avec Yves, Mireille, Brigitte et I'histoire continue avec la 2°™ géneration.
> Création du Logo par Olivier
> Création du site internet par  25ANS 30 ANs
Gauthier 20 ANS / 1994-2019 \ oo
P 1994-2014 N N\ va ae
/ a
.’
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QUELQUES PRIX UNITAIRES COURANTS
1 banc scolaire double 40€ || 1 presse a huile 2.000€
1 chevre 35a45€ || 1 moulin agrain 2.000€
1 vache 400 € || 1 puits - 3.500€
1 machine a coudre 250€ selon la profondeur de la nappe phréatique a3.800€
1 vélo 200 € || 1 maison de professeur ou d'infirmiére 6.000 €
1 moto 2.500 € || 1 batiment scolaire 2-3 classes + Bureau 15.000 €
POUR NOUS AIDER... TROIS OPTIONS Tous nos projets sont d’initiative zambienne !

¢ Un versement ponctuel pour un projet déterminé

¢ Un versement permanent

e Pour parrainer I'éducation d'un enfant
tout au long de I'année, soit 30 € par mois.

 Pour la gestion au quotidien d’Abantu Zambia sur place. | ABANTU ZAVBIA
Il s’agit du travail de notre équipe Tuchafwane, relais 1994-2024
indispensable pour la gestion et la supervision des projets. Abantu Zambia ASBL
¢ Un versement occasionnel par sympathie Route de Beaumont, 62 e 1380 Lasne e Belgium
Tout don supérieur & 40 € est fiscalement déductible. Tél 1 +32 (0)474 96 15 02

abantuzambia@gmail.com

COMPTE : 340-1513402-46 « IBAN : BE33 3401 5134 0246 Www.abantuzambia. be

Equipe de base en Belgique ¢ Présidente : Sybille du Parc, 0474 96 15 02
Equipe coordinatrice : Anne Deghilage & Véronique Buchet ¢ Comptabilité : Joélle Bacq

Conception : Jﬂmgxipm 085 25 36 31



